zalgcznik do uchwaly

Nr 1V/11/1/2011

Sejmiku Wojewodztwa Slaskiego
z dnia 4 lipca 2011 roku

Statut Biblioteki Slaskiej w Katowicach

Rozdzial 1
Postanowienia ogolne

§1

1. Biblioteka Slaska w Katowicach zwana dalej ,,Biblioteka” jest wojewodzka
biblioteka publiczng o statusie naukowym.

2. Biblioteka zostala utworzona na mocy uchwatly Nr 1/18/44/2000 Sejmiku
Wojewodztwa Slaskiego z dnia 13 marca 2000 roku w sprawie potaczenia z dniem
1 lipca 2000 roku Wojewodzkiej Biblioteki Publicznej i Biblioteki Slaskiej
w Katowicach w jedna instytucj¢ kultury.

3. Biblioteka dziata w szczeg6lnosci na podstawie:

1) ustawy z dnia 25 pazdziernika 1991 roku o organizowaniu i prowadzeniu
dziatalno$ci kulturalnej (tekst jednolity Dz. U. z 2001 r. Nr 13 poz. 123
Z pdzniejszymi zmianami),

2) ustawy z dnia 27 czerwca 1997 roku o bibliotekach (Dz. U. Nr 85, poz. 539
Z pdzniejszymi zmianami), zwanej dalej ,,ustawa”,

3)ustawy z dnia 7 listopada 1996 roku o obowiazkowych egzemplarzach
bibliotecznych (Dz. U. Nr 152, poz. 722) wraz z rozporzadzeniem Ministra
Kultury 1 Sztuki z dnia 6 marca 1997 roku w sprawie wykazu bibliotek
uprawnionych do otrzymywania egzemplarzy obowigzkowych poszczegdlnych
rodzajow publikacji oraz zasad i trybu ich przekazywania (Dz. U. Nr 29, poz.
161),

4)ustawy z dnia 23 lipca 2003 roku o ochronie zabytkdéw i opiece nad zabytkami
(Dz. U. Nr 162, poz. 1568 z p6Zniejszymi zmianami),

5) rozporzadzenia Ministra Kultury i Sztuki z dnia 19 marca 1998 roku w sprawie
zasad i trybu zaliczania bibliotek do bibliotek naukowych oraz ustalania ich
wykazu (Dz. U. Nr 44, poz. 269 z p6zniejszymi zmianami),

6) rozporzadzenia Ministra Kultury i Sztuki z dnia 24 listopada 1998 roku
w sprawie ustalenia wykazu bibliotek, ktorych zasoby tworza narodowy zasob
biblioteczny, okre§lenia organizacji tego zasobu oraz zasad i zakresu jego
szczegdlowe) ochrony (Dz. U. Nr 146, poz. 955 z p6zniejszymi zmianami),

7) ustawy z dnia 5 czerwca 1998 roku o samorzadzie wojewodztwa (tekst jednolity
Dz.U. 2 2001 r. Nr 142, poz. 1590 z p6Zniejszymi zmianami),

8) niniejszego statutu.



§2
1. Siedziba Biblioteki jest miasto Katowice.

2. Biblioteka prowadzi dziatalno$¢ na terenie Rzeczypospolitej Polskiej oraz poza jej
granicami.

§3
1. Organizatorem Biblioteki jest Wojewédztwo Slaskie.
2. Nadzér nad Biblioteka sprawuje Zarzad Wojewodztwa Slaskiego.

§4

Biblioteka posiada osobowo$¢ prawna, jest wpisana do rejestru instytucji kultury
prowadzonego przez organizatora.

§5

Biblioteka wchodzi w sktad ogolnokrajowej sieci biblioteczne;.

§6

Biblioteka uzywa pieczeci podtuznej z petna nazwa instytucji oraz jej adresem.

Rozdzial 11
Z.akres dzialania Biblioteki

§7

1. Biblioteka jest biblioteka publiczna. Jej zbiory stanowia dobro narodowe 1 shuza
zachowaniu dziedzictwa narodowego, wspottworzac narodowy zasob biblioteczny.

2. Biblioteka organizuje Dbiblioteczng, bibliograficzna 1 naukowo-badawcza
dzialalno$¢ na rzecz narodowej kultury, nauki, edukacji oraz dla zaspokojenia
potrzeb informacyjnych spotecznosci wojewddztwa $laskiego, a w szczegolnosci:

1) gromadzi, opracowuje, chroni oraz przechowuje swoje zbiory zgodnie
Z obowiazujacymi przepisami,

2) udostepnia zbiory na miejscu i w drodze wypozyczen osobom indywidualnym
oraz instytucjom w kraju 1 za granica w celu zapewnienia swobodnego dostgpu
do wiedzy 1 informacji. Tryb udostgpniania zbioréw reguluja oddzielne przepisy,
porozumienia i regulaminy,

3) prowadzi  dzialalno$¢  bibliograficzna,  dokumentacyjna, wydawnicza,
edukacyjna, popularyzatorska i instrukcyjno-metodyczna.



. Zbiory Biblioteki sa wzbogacane i uzupekniane:
1) w oparciu o przepisy o egzemplarzu obowiazkowym,

2) droga zakupu, darowizn lub wymiany materiatow bibliotecznych.

4. Biblioteka kompletuje zbior §laskoznawczych materiatow bibliotecznych.

5. Biblioteka gromadzi materialy dotyczace Unii Europejskie;.

6. W zakresie popularyzacji ksiazki Biblioteka realizuje swoje zadanie szczegélnie
przez:

1) promocje ksiazki i czytelnictwa,
2) organizowanie imprez kulturalnych,

3) wspotprace i pomoc dla organizacji pozarzadowych dziatajacych na rzecz
ksiazki 1 czytelnictwa.

§8
1. Biblioteka jest biblioteka naukowa.

. Biblioteka uczestniczy w krajowej 1 migedzynarodowej wymianie do$wiadczen
naukowych, zwtaszcza w zakresie bibliotekarstwa naukowego i publicznego oraz
innych dziedzin poznania.

. Biblioteka opracowuje i publikuje prace naukowe, bibliografi¢ regionalna oraz
inne materiaty 0 charakterze regionalnym.

. W zakresie dziatalnosci naukowej Biblioteka realizuje swoje zadania szczegdlnie
przez:

1) inicjowanie i prowadzenie badan naukowych w zakresie bibliotekoznawstwa,
edytorstwa, badan nad ksiazka 1 czytelnictwem, kultura literacka, ze
szczegdlnym uwzglednieniem problematyki slaskoznawczej,

2) prowadzenie dziatalnosci naukowo-badawczej i wydawniczej] w zakresie
obstugiwanych przez Biblioteke dziedzin nauki,

3) upowszechnianie wynikow badan naukowych.

§9

. Biblioteka jest centralna placowka metodyczna dla bibliotek publicznych
wojewodztwa $laskiego.

. Biblioteka sprawuje nadzor merytoryczny w zakresie realizacji przez samorzadowe
biblioteki publiczne zadan wynikajacych z przynaleznosci do ogdlnokrajowej sieci
bibliotecznej.

. Biblioteka prowadzi dziatalno$¢ edukacyjna i popularyzacyjna.

4. W zakresie dzialalno$ci na rzecz samorzadowych bibliotek publicznych Biblioteka



realizuje swoje zadania szczegolnie przez:

1) koordynowanie dziatalnosci bibliotek publicznych w celu stworzenia na terenie
wojewddztwa S$laskiego jednolitego systemu informacyjnego, stanowiacego
integralng czes¢ systemu ogdlnopolskiego 1 globalnego,

2) analizowanie stanu i1 potrzeb samorzadowych bibliotek publicznych oraz
formutowanie 1 przedkladanie ich organizatorom ocen, propozycji zmian
I usprawnien zgodnie z obowiazujacym prawem,

3) udzielanie pomocy instrukcyjno-metodycznej i szkoleniowej,
4) koordynowanie prac na rzecz czytelnictwa dzieci oraz innych grup specjalnych.

Rozdzial 111
Organizacja Biblioteki

§ 10

. Na czele Biblioteki stoi dyrektor, ktory nig zarzadza i reprezentuje na zewnatrz,
odpowiada za caloksztalt dziatalnosci instytucji, w tym za jej gospodarke
finansowaq.

. Dyrektor kieruje Biblioteka przy pomocy czterech zastepcow:
1) zastepcy dyrektora do spraw Ksiaznicy,

2) zastgpcy dyrektora do spraw bibliotek samorzadowych,

3) zastepcey dyrektora do spraw technicznych,

4) zastepey dyrektora do spraw Instytutu Badan Regionalnych.

. Dyrektora Biblioteki powoluje i odwotuje Zarzad Wojewoddztwa Slaskiego
w trybie okreslonym w ustawie 0 organizowaniu i prowadzeniu dziatalno$ci
kulturalne;j.

. Zastepcow dyrektora Biblioteki, o ktorych mowa w ust. 2 pkt 1 — 3, powotuje na
czas okreSlony Zarzad Wojewddztwa Slaskiego w drodze konkursu lub po
akceptacji kandydatury przedstawionej we wniosku przez dyrektora Biblioteki.

. Wniosek o powotanie, o ktérym mowa w ust. 4, zawiera w szczegdlnosci:

1) dane osobowe kandydata,

2) informacje o wyksztatceniu kandydata,

3) opis przebiegu pracy zawodowej kandydata,

4) informacje dotyczace doswiadczenia i kwalifikacji kandydata,

5) przygotowana przez kandydata koncepcje dziatan lub zalozen merytorycznych.

. Zarzad Wojewodztwa Slaskiego moze odwota¢ zastepce dyrektora Biblioteki przed
uplywem okresu powotania:



1) na wlasna prosbe,
2) z powodu choroby trwale uniemozliwiajacej wykonywanie obowiazkow,

3)z powodu naruszenia przepisOw prawa w zwiazku z zajmowanym
stanowiskiem,

4) w razie odstgpienia od realizacji uzgodnionego z organizatorem programu
dziatania Biblioteki,

5) na umotywowany wniosek dyrektora Biblioteki.

1. Zastepeg dyrektora do spraw Instytutu Badan Regionalnych powotuje i odwotuje
Zarzad Wojewodztwa Slaskiego, z uwzglednieniem nastgpujacych postanowien:

1) powotanie jest poprzedzone konkursem, przeprowadzonym przez komisjg
konkursowa powotana przez Zarzad Wojewodztwa Slaskiego, w sktad ktorej
wchodza:

a) przedstawiciele Zarzadu Wojewodztwa Slaskiego,
b) przedstawiciele Rady Naukowej Instytutu Badan Regionalnych,
c) dyrektor Biblioteki,
2) stosunek pracy na podstawie powotania jest zawierany na czas okreslony,

3) odwotanie moze nastapi¢ przed uptywem terminu powolania w sytuacjach,
0 ktorych mowa w ust. 6.

8. Dyrektor moze ustanawia¢ pelnomocnikow, okreslajac zakres ich upowaznien
I termin pelnomocnictwa, a nastgpnie zglaszajac ustanowionych pelnomocnikoéw
do rejestru instytuciji.

9. Dyrektor moze powolywac zespoty doradcze w trybie okre§lonym w regulaminie
organizacyjnym.

10. Do zadan dyrektora Biblioteki nalezy w szczegdlnosci:
1) prowadzenie dzialalno$ci instytucji, zgodnie z jej Statutem,

2) tworzenie warunkéw do realizacji zadan Biblioteki okreslonych w rozdziale I1
statutu oraz w regulaminie organizacyjnym,

3) dbalos¢ o mienie i finanse Biblioteki oraz wtasciwe nimi gospodarowanie,
4) zatwierdzanie planow dziatalnosci i sprawozdan finansowych Biblioteki,

5) zawieranie 1 rozwiazywanie umoéw o prac¢ z pracownikami oraz zawieranie
innych uméw cywilno-prawnych.

11. Dyrektor przedstawia Zarzadowi Wojewodztwa Slaskiego:

1) roczny plan dziatalnoSci instytucji, obejmujacy plan ustug, przychodow
I Kosztoéw, plan remontdéw i konserwacji srodkow trwatych oraz plan inwestycji
— po uzyskaniu informacji o wysokosci uchwalonej przez Sejmik
Wojewodztwa Slaskiego dotacji dla Biblioteki na dany rok, w terminach
zgodnych z ustawa o finansach publicznych,



2) sprawozdania finansowe, w terminach okreslonych przepisami dotyczacymi
sprawozdawczosci,

3) obejmujace okres roku plany i sprawozdania dotyczace dziatalnosci
merytorycznej zaopiniowane uchwatami Rady Programowej Biblioteki,
w terminach okreslonych przez organizatora.

§11

1. Zadania Biblioteki z zakresu okreslonego w § 8 ust. 4 Statutu wykonuje Instytut
Badan Regionalnych, zwany dalej ,Instytutem”, bedacy wyspecjalizowang
jednostka wewnetrzna Biblioteki, w szczegolnosci przez:

1) badania naukowe obejmujace wojewodztwo $laskie,
2) wykonywanie ekspertyz naukowych na potrzeby regionu,
3) przygotowywanie programéw i materialdw na potrzeby edukacji regionalne;j.

2. Instytut wykonuje swoje zadania wspolpracujac z innymi wewngtrznymi
jednostkami organizacyjnymi Biblioteki, zgodnie z ich zakresem dzialania
okreslonym w regulaminie, o ktorym mowa w § 13 Statutu.

3. Dzialalnos$cia Instytutu kieruje zastgpca dyrektora, o ktorym mowa w § 10 ust. 2
pkt 4 Statutu.

§12

Dla wykonania swych zadan Biblioteka zatrudnia pracownikow stuzby biblioteczne;,
bibliotekarzy dyplomowanych, pracownikéw naukowo-badawczych o odpowiednim
przygotowaniu zawodowym 1 kwalifikacjach, pracownikow technicznych,
pracownikow administracyjnych, pracownikow obstugi oraz specjalistow innych
zawodow zwiazanych z dziatalnos$cia biblioteczna.

§13

Organizacj¢ wewngtrzng Biblioteki okresla regulamin organizacyjny, nadawany przez
dyrektora, po zasiggnigciu opinii Zarzadu Wojewodztwa Slaskiego oraz dziatajacych
w Bibliotece zwiazkoéw zawodowych 1 stowarzyszen.

§ 14

1. Organem doradczym i opiniodawczym dyrektora Biblioteki jest Rada Programowa
zwana dalej Rada, opiniujaca plany dziatalno$ci merytorycznej i sprawozdania
z ich realizacji.

2. Rade powotuje i odwotuje Zarzad Wojewodztwa Slaskiego.

3.Zasady funkcjonowania Rady okreSla regulamin nadany przez Zarzad
Wojewddztwa Slaskiego.



. Organem doradczym i opiniodawczym dyrektora Biblioteki w zakresie dziatania
Instytutu jest Rada Naukowa Instytutu, powotywana i odwolywana w trybie,
0 ktérym mowa w ust. 2.

. W sktad Rady Naukowej Instytutu wchodzi do 10 os6b. Co najmniej potowe
sktadu Rady Naukowej Instytutu stanowia osoby ze stopniem naukowym doktora
habilitowanego lub tytutem profesora.

. Zasady funkcjonowania Rady Naukowej Instytutu okresla regulamin nadany przez
Zarzad Wojewddztwa Slaskiego.

Rozdzial IV
Gospodarka finansowa Biblioteki

§ 15

. Biblioteka prowadzi, na podstawie planu dziatalno$ci instytucji, samodzielna
gospodarke finansowa w ramach posiadanych S$rodkéw, kierujac si¢ zasada
efektywnosci ich wykorzystania.

. Przychodami Biblioteki sa: wptywy z prowadzonej dziatalnosci, w tym ze
sprzedazy sktadnikow majatku ruchomego oraz wplywy z najmu 1 dzierzawy
sktadnikéw majatkowych, dotacje z budzetu, srodki otrzymane od oséb fizycznych
I prawnych oraz z innych zrodet.

. Koszty biezacej dziatalnosci i zobowiazania Biblioteka pokrywa z uzyskanych
przychodow.

. Biblioteka moze pobiera¢ optaty za swoje ustugi, w zakresie dopuszczonym przez
ustawe o bibliotekach, a wptywy przeznacza¢ na cele statutowe.

. Biblioteka prowadzi rachunkowos$¢ wedlug zasad okreslonych w odrgbnych
przepisach o rachunkowosci.

§ 16

. Do sktadania o§wiadczen woli w imieniu Biblioteki w zakresie praw i obowiazkow
majatkowych 1 finansowych uprawniony jest jednoosobowo dyrektor lub osoba
przez niego upowazniona.

. O$wiadczenia, o ktorych mowa w ustgpie 1, wymagaja kontrasygnaty gltownego
ksiggowego lub osoby przez niego upowaznione;.

. Kazdorazowo pod oswiadczeniem, o ktorym mowa w ustgpie 1, wymagane sa
podpisy dwoch osob —w tym dyrektora lub glownego ksiggowego.

§ 17

. Biblioteka moze prowadzi¢ dziatalno$¢ gospodarcza, za wyjatkiem dziatalno$ci
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koncesjonowanej w rozumieniu Rozdz. IV ustawy o swobodzie dziatalno$ci
gospodarczej z dnia 2 lipca 2004 r. (Dz. U. Nr 173, poz. 1807 z po6zniejszymi
zmianami) na zasadach okreslonych odrebnymi przepisami.

2. Dochod z dziatalno$ci gospodarczej Biblioteki stuzy wylacznie realizacji celow
statutowych.

Rozdzial V
Postanowienia koncowe

§18
1. Statut nadaje Bibliotece Sejmik Wojewoddztwa Slaskiego.
2. Zmiany w Statucie dokonywane sa w trybie jego przyj¢cia.



